LABORATORIO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS ALINHADAS A
CAMPUS DA UFC EM RUSSAS L= GESTAO DO CONHECIMENTO E INOVACAO EM

il PROCESSOS DE SOFTWARE (LEARNINGLAB)

SELECAO PARA BOLSISTAS VOLUNTARIOS
EDITAL N° 01/2026

A Coordenacdo do Laboratério de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Desenvolvimento de Tecnologias
Alinhadas a Gestao do Conhecimento e Inovagdo em Processos de Software (Learninglab) torna publico que, no
periodo de 26 de janeiro de 2026 a 06 de fevereiro de 2026, estardo abertas as inscrigdes para a selegao de
bolsistas voluntarios, seguindo as orientacdes estabelecidas neste Edital.

Periodo de Inscriciao: 26 de janeiro de 2026 a 06 de fevereiro de 2026

Formuldario de Inscri¢do: InscricdoVoluntariosLL2026 1

Total de Vagas: As vagas estdo detalhadas no item 2 desse edital. Para mais informagdes sobre nosso projeto
acesse nosso instagram: (@learninglabufc e site: www.learninglab.com.br

Os interessados deverdo realizar sua inscricdo, no periodo estabelecido, exclusivamente pela internet, pelo
Formulario do GoogleForms, anexando arquivos com os documentos exigidos.

1. Dos requisitos para a participacio do processo seletivo
a) Estar regularmente matriculado no curso de Engenharia de Software ou no curso de Ciéncia da
Computagdo do Campus da UFC em Russas;
b) Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para as atividades do projeto, caso a
participacdo seja aproveitada como atividade complementar, ou de 16 (dezesseis) horas semanais,
caso seja na modalidade de estagio.

2. Das vagas ofertadas

O projeto LearninglLab dispde da abertura de 25 (vinte e cinco) vagas, distribuidas da seguinte forma:

Duas vagas para pessoa Analista de Requisitos;

Duas vagas para pessoa Analista de Qualidade;

Duas vagas para pessoa Analista de Processos;

Trés vagas para pessoa UX/UI Designer;

Uma vaga para pessoa DevOps;

Uma vaga para pessoa atuar no setor de Palestras;

Uma vaga para pessoa atuar no setor de Cursos;

Uma vaga para pessoa atuar no setor de Extensio;

Duas vagas para pessoa atuar no setor de Midias;

10. Uma vaga para pessoa Social Media;

11. Duas vagas para pessoa Editora Audiovisual;

12. Uma vaga para pessoa Redatora do Site do LearningLab;

13. Uma vaga para o LLabGames' atuando como Pessoa Desenvolvedora de Jogos com foco em
Criacao de Arte Digital 2D;

14. Cinco vagas para o Programa LLGIRLS?.

WRONAN R W=

Considerando os requisitos de aceitagdo apresentados nos Quadros 1 a 14.

Quadro 1 — Vaga para Analista de Requisitos (Até 2 Vaga)
Obrigatéria: Requisitos de Software, Projeto Detalhado de Software, Fundamentos de Banco de
Disciplinas: Dados, Geréncia de Projetos de Software, Interacdo Humano-Computador;
Desejavel: Manutencgdo de Software, Qualidade de Software e Verificagdo e Valida¢do de Software.
Analise, técnicas de elicitagdo e de priorizagdo de requisitos;
Boa comunicagdo verbal e escrita;
Trello.
Realizar o levantamento de requisitos e especificag@o de projetos;
Elaborar a documentacao técnica de especificacdo de requisitos de softwares.

\

Conhecimentos:

ENENENENENEN

Atividades:

! Conhega mais sobre o LLabGames (Apéndice 2)
2 Conheca mais sobre o Programa LLGirls - Apéndice 3 e https://www.instagram.com/programallgirls/)
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Quadro 2 — Vaga para Analista em Qualidade (Até 2 Vagas)

Disciplinas

AN

Obrigatéria: Manutencdo de Software, Qualidade de Software e Verificagao ¢ Validagao de Software,
Requisitos de Software. Desejavel: Interagdo Humano-Computador.

Conhecimentos:

Ter experiéncia com execugdo de testes funcionais e exploratorios;
Implementar testes automatizados.

Atividades:

AN NN

Acompanhar os analistas nos planejamentos de teste;
Participar dos squads de produto representando a equipe de qualidade e participagdo ativa nas
atividades.

Quadro 3 — Vaga para Analista de Processos com Foco em Modelagem BPMN (Até 2 Vaga)

Disciplinas:

Obrigatoria: Processos de Software. Desejavel: Requisitos de Software, Manutencao de Software,
Qualidade de Software.

Conhecimentos:

Modelagem BPMN;
Ferramenta para produgdo de processos;
Trello.

Atividades:

A VAN NN NN

Construgao de fluxos ludicos;
Desenvolver solu¢des para processos, mapeamento e analise de negocio;
Implementacdo de processos e manuais.

Quadro 4 — Vagas para UX/UI DESIGNER (Até 3 Vagas)

Disciplinas:

Ter cursado ou estar cursando a disciplina de IHC (Interagdo Humano-Computador);

Conhecimentos:

Conhecimento em Figma (ndo importa o nivel e nem o tempo) para o desenvolvimento de interface
Ter interesse na area de design;
Nocdo no desenvolvimento de wireframes, style guides e prototipagem.

Diferenciais:

Conhecimento em metodologias ageis;
Possuir experiéncia com testes de usabilidade;
Possuir experiéncia na criagdo de projetos.

Desejavel:

Ter interesse na area de UX;
Gostar de analisar informagdes para projetar ferramentas incriveis;
Ter feito a disciplina de Interagdo Humano-Computador (IHC) .

Atividades:

AN NN NA YN VA N N NI

ENENENEN

Construgdo de personas e jornada do usuario;

Criar graficamente o visual dos produtos em desenvolvimento para langamento ao mercado, com
planejamento de layout, cores, imagens e textos com foco na experiéncia do usuario;

Esbocar a navegacdo de paginas ou aplicagoes;

Criar prot6tipos para projetos de paginas, sistemas e aplicagdes propostos e atualiza-los conforme
necessario;

Realizar testes de usabilidade e analisar consisténcia de telas e layouts;

Construir documentag@o da entrega do projeto para os desenvolvedores;

Pesquisar e aplicar tendéncias e melhorias em design de experiéncia do usuario;

Participa¢do em reunides com o squad de desenvolvimento.

Quadro 5 — Vagas para DevOps (Até 1 Vaga)

Disciplinas:

Para o Curso de Engenharia de Software: Programagao Orientada a Objetos, Fundamentos de Banco
de Dados. Desejavel: Projeto Detalhado de Software; Desenvolvimento de Software para Web e
Verificagdo e Validagdo de Software e Redes de Computadores.

Para o Curso de Ciéncia da Computac¢io: Programacao Orientada a Objetos, Fundamentos de Banco
de Dados. Desejavel: Verificacdo e Validagdo de Software. Andlise e Projeto de Sistemas.
Desenvolvimento de Software para Web e Redes de Computadores.

Conhecimentos:

INENEN

Conceitos basicos de DevOps e cultura CI/CD;

Conhecimentos de backend e frontend;

Ter conhecimento inicial em: Containers (Docker), Pipelines de CI/CD, Cloud (AWS, GCP, Azure
ou equivalentes);

Ter conhecimento de banco de dados;

Possuir experiéncia no controle de versionamento com Git/Github;

Ter interesse em automagdo, monitoramento e boas praticas de deploy.

Diferenciais:

ANENENEN

{\

Experiéncia em trabalho em equipe multidisciplinar e interacdo com diferentes papéis (QA, Dev,
Analistas);
Interesse em documentagdo técnica e gestdo do conhecimento;
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Proatividade e disponibilidade para aprendizado continuo em ambientes reais de desenvolvimento.

Atividades:

ENENENENENEN

Apoiar a configuragdo e manutengao de pipelines no github actions;

Auxiliar na automagao de processos de build, teste e deploy;

Colaborar na infraestrutura de apoio aos projetos do LearningLab;

Trabalhar junto as equipes de desenvolvimento para melhorar qualidade, confiabilidade e desempenho;
Documentar processos e apoiar a gestdo do conhecimento do projeto.

Quadro 6 — Vagas para Atuar no Setor de Palestras (Até 1 Vaga)

Conhecimentos:

Conhecimento basico no pacote Office. ou LibreOffice;
Boa escrita da norma culta;
Boa comunicagdo verbal e escrita.

Observagio

Um requisito essencial é ter uma vontade aprender e aprimorar seus conhecimentos na area.

Atividades

ENENENENENENEN

Pesquisar sobre temas relevantes ao projeto;
Comunicar com diferentes palestrantes;
Organizar e conduzir as diversas palestras ofertadas pelo projeto.

Quadro 7 — Vagas para Atuar no Setor de Cursos (Até 1 Vaga)

Conhecimentos:

Conhecimento basico no pacote Office ou LibreOffice;
Boa escrita da norma culta;
Boa comunicagdo verbal e escrita.

Observagao:

Um requisito essencial é ter uma vontade aprender e aprimorar seus conhecimentos na area.

Atividades

ENENENENENENEN

Pesquisar sobre temas relevantes ao projeto;
Atuar nos cursos ofertados pelo projeto no campus (tutor, monitor);
Organizar cursos ofertas pelo projeto na UFC.

Quadro 8 — Vagas para Atuar no Setor de Extensio (Até 1 Vaga)

Conhecimentos:

Conhecimento basico no pacote Office ou LibreOffice;
Boa escrita da norma culta;
Boa comunicagdo verbal e escrita.

Observagao:

Um requisito essencial é ter uma vontade aprender e aprimorar seus conhecimentos na area.

Atividades

AN N NENE N NN

Pesquisar sobre temas relevantes ao projeto;
Atuar nos cursos ofertados fora do no campus (tutor, monitor) — Learningl.ab sem Fronteiras;
Ministrar, organizar e monitorar cursos em escolas do ensino médio/fundamental.

Quadro 9 — Vagas para Atuar no setor de Midias (Até 2 Vagas)

Conhecimentos:

Conhecimento em ferramentas de design grafico, como Canva, Photoshop ou similares;
Nogdes de identidade visual e composicdo grafica;
Interesse em criacdo de artes digitais para projetos académicos e institucionais.

Observagoes:

Ser criativo e ter uma visao artistica para a produgao de postagem,;
Ser capaz de trazer ideias e poder estruturar um design;
Um requisito essencial é ter uma vontade aprender e aprimorar seus conhecimentos na area.

Atividades:

SNENENEN ENENENENENEN

Criacdo de artes graficas para divulgagdo de acdes, eventos, cursos e palestras do projeto;
Desenvolvimento de materiais visuais para redes sociais e canais institucionais do LearningLab;
Apoio na defini¢do e manutengdo da identidade visual do projeto;

Edicdo e adaptac@o de artes conforme as demandas do projeto.

Quadro 10 — Vagas para Social Media (Até 1 Vaga)

Conhecimentos:

Familiaridade com redes sociais (Instagram, TikTok, LinkedIn e outras);
Nocdes de planejamento de contetido;
Nogoes de escrita para redes sociais e adaptacdo de linguagem para diferentes publicos.

Observacao

Ser organizado(a), proativo(a) e colaborativo(a);

Ter interesse em comunicacdo digital e midias sociais;

Um requisito essencial é ter uma vontade aprender e aprimorar seus conhecimentos na area;
As atividades serdo desenvolvidas em conjunto e sob orientacdo da coordenagdo do setor de
Midias e Redes Sociais do Learninglab.

A NANER NI N N NN

Atividades

AN

Aucxiliar a gestdo de uma das plataformas digitais do LearningLab, conforme a defini¢do da
coordenacgdo do setor;

Planejar, produzir e publicar contetidos na plataforma sob responsabilidade;

Manter o calendario de postagem atualizado, em alinhamento geral do projeto;

AN
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v Acompanhar métricas e desempenho da plataforma sob sua gestio;
v’ Garantir que os contetdos publicados estejam alinhados a identidade visual, ao tom de voz e as

diretrizes estabelecida pela lideranga do setor;

v/ Articular-se com os demais responsaveis por outras plataformas digitais do projeto.

Quadro 11 - Vagas para Editor Audiovisual (Até 2 Vagas)

v Importante conhecimento e habilidade em softwares e ferramentas utilizados em produgdes
Conhecimentos: audiovisual, tais como edjg:éo de video, .edi'gﬁo de som e design; .
v' Algumas ferramentas tais como, Davinci Resolve, Sony Vegas, Adobe Premiere, After Effects,
Photoshop, CapCut, ClipChamp.
v’ Ser criativo e ter uma visdo artistica é importante para a produgdo audiovisual. Ser capaz de trazer
Observagoes: ideias e poder estruturar um video;
v" Um requisito essencial é ter uma vontade aprender e aprimorar seus conhecimentos na area.
v’ Planejamento de roteiros;
Atividades: ; Gr:fw?géo e f:laboragéo de videos;
Edi¢ao de videos;
v' Edigdo de som.
Quadro 12 - Vagas para Redator para o Site do LearningLab (Até 1 Vaga)
v Excelente dominio da lingua portuguesa;
. |¥" Experiéncia ou interesse em redagio para web;
Conhecimentos:| , C dade d . . .
apacidade de escrita clara, objetiva e persuasiva;
v Organizago e cumprimento de prazos;
v Experiéncia com projetos educacionais, tecnologicos ou institucionais;
v' Familiaridade com a plataforma WordPress;
Diferenciais: v' Nogdes bés%cas de HTML e CSS;
v' Nogdes basicas de UX Writing ou SEO;
v Conhecimento de boas praticas de escrita para web (escaneabilidade, hierarquia de informagdes)
v Interesse em inovagio, tecnologia e educagio.
v Produzir textos de cunho informativo e/ou educativo para o blog do site do LearningLab;
v Adequar a linguagem ao publico-alvo e aos objetivos do site;
Atividades: v Reyisar e aprimoraf textos exisj[entes, garantindo cl?lreza, coesdo e corregao gramatical;
) v Criar textos para alimentar paginas sobre os subprojetos do LearningLab;
v Fazer publicagdes sobre editais e/ou atividades promovidas pelo projeto;
v Gerenciar pdginas de cursos e membros, mantendo as informag¢des devidamente atualizadas.

Quadro 13 —Vaga para o LLabGames atuando como Desenvolvedor de Jogos com foco em criacio de Artes Digitais

2D (Até 1 Vaga)

Requisitos:

v

AN

Interesse em desenvolvimento de jogos educacionais (Serious Games) e metodologias ativas de
aprendizagem;

Conhecimentos basicos em arte digital, ilustracao, design grafico ou UI/UX para jogos;
Familiaridade (ou interesse em aprender) ferramentas de criacdo gréafica digital (ex.: Krita, Gimp,
Figma, Aseprite ou similares);

Capacidade de trabalhar de forma colaborativa em projetos interdisciplinares;

Organizagdo e comprometimento com prazos de ciclos curtos de desenvolvimento.

Diferenciais

Experiéncia prévia com jogos digitais ou analdgicos (board games ou card games);
Interesse em pesquisa aplicada, gamificagdo ou educacio;

Conhecimento basico em pipelines de desenvolvimento de jogos (ou metodologias ageis);
Interesse em produgdo cientifica ou relatos de experiéncia.

Atividades:

ANANE N NRNA VRN

AN

ANEN

Colaborar na fase de pré-produgao, contribuindo para a defini¢ao visual do projeto a partir do
Game Design Document (GDD);

Desenvolver artes conceituais e elementos visuais (personagens, cenarios, interfaces e icones)
alinhados aos objetivos pedagogicos do jogo;

Augxiliar na prototipacdo de jogos (baixa e média fidelidade) para os testes de mecanicas;
Trabalhar em conjunto com desenvolvedores, designers e orientadores durante a produgio e
integracdo dos ativos artisticos;

Auxiliar na documentagdo visual dos projetos e na organizagao dos artefatos no repositdrio do
laboratério.
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Quadro 14 — Vagas para o Programa LLGIRLS (Até 5 Vagas)
Se identificar com o género feminino;
Possuir habilidades de comunicag@o e trabalho em equipe;
Ter iniciativa e proatividade para contribuir de forma significativa para o projeto.
O programa LLGirls foi desenvolvido com o intuito de englobar e preparar pessoas que se
identificam com o género feminino, que tenham interesse em adquirir conhecimentos em diversas
areas da Tecnologia da Informagdo;
As participantes serdo submetidas a treinamentos nas areas de atuacdo delineadas neste edital,
promovendo sua integragdo em ambientes profissionais para decidirem suas principais areas de
interesse;
v/ Um requisito essencial é ter uma vontade aprender e aprimorar seus conhecimentos na drea.

Requisitos:

ANANANERN

<\

Observagoes:

3. Da documentagio exigida no ato da inscricao
a) Historico Escolar atualizado emitido pelo SIGAA;
b) Curriculo Lattes atualizado com informagdes sobre participacdo em projetos, publicagdes
cientificas e apresentacdo e participagdo em eventos;
c) Carta de motivagdo, justificando o interesse do(a) candidato(a) em participar do projeto
LearningLab e explicitando experiéncias anteriores com projetos similares.

Art. 1°. As informacoes prestadas no formulario de inscriciio sao de exclusiva responsabilidade do(a) declarante.
Art. 2°. O preenchimento do formulario, o envio/entrega de dados e a confirmacéo de envio/entrega dos mesmos
niao geram quaisquer direitos ao(a) candidato(a) que se abstiver de anexar/entregar a documentacio
comprobatoéria requerida na data designada pelo cronograma.

Art. 3°. O LearningLab nio se responsabilizara por problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos usuarios, por falhas na comunicacio, por congestionamento de linhas de comunica¢do ou por outros
fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 4°. Nao sera aceita a inscri¢io efetuada fora do prazo, nem em desacordo com este edital.

4. Do processo seletivo
Ap6s o periodo de inscrigdes o processo seletivo seguira as seguintes etapas (todas eliminatorias):
a) O processo seletivo se dard em 2 (duas) etapas:
* Analise de Documentagao
v Nessa etapa, a ser realizada dos dias 07 a 09 de fevereiro de 2026, a vida académica do estudante
serd analisada, englobando pontos como: postura académica, motivagdo para fazer parte da equipe do
projeto, desempenho curricular e envolvimento em atividades e projetos de pesquisa, ensino e/ou
extensdo.
*Entrevista
v' Nessa etapa serdo realizadas entrevistas entre a coordena¢do do LearningLab e os(as) estudantes
habilitados(as) com o objetivo de conhecer melhor o perfil e as expectativas dos futuros membros da
equipe do Projeto;
v' A ser realizada nos dias 11 a 12 de fevereiro, com inicio as 08 horas, e obedecendo a ordem inscri¢do
dos classificados para a entrevista,
As entrevistas serdo realizadas de forma remota, por meio da plataforma Google Meet,
O link de acesso a sala virtual serda enviado previamente por e-mail aos(das) candidatos(as)
convocados(as).

v
v

b) Estara desclassificado o(a) candidato(a) que:

* Nao entregar algum dos documentos exigidos;

* Nao atender aos requisitos definidos no item 1 deste edital.
¢) A nota final sera composta por: IRA Geral + Nota do curriculo Lattes + 2x (Nota da carta de
motivagdo) + 2x (Nota da entrevista). Serdo desclassificados os candidatos(as) que tiverem nota menor
do que 7,0 (sete);
d) Na fase de entrevista, serd analisada e pontuada toda carreira do(a) candidato(a) em atividades e
projetos vinculados ao campus da UFC em Russas, bem como a potencial contribuicdo do(a)
candidato(a) para o projeto;

Campus de Russas — Rua Felipe Santiago, 411 — Bairro Cidade Universitaria — CEP: 62900-000
Russas-Ce. Fone: (88) 3411-2143



LABORATORIO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIAS ALINHADAS A
CAMPUS DA UFC EM RUSSAS L= GESTAO DO CONHECIMENTO E INOVACAO EM

il PROCESSOS DE SOFTWARE (LEARNINGLAB)

5. Do resultado da seleciao
a) O resultado da selegdo sera divulgado no dia 16 (dezesseis) de fevereiro de 2026, através do
Instagram do projeto e por e-mail,

b) Os (As) candidatos(as) selecionados(as) serdo o de maior nota final, definido pelo item 3. (c) deste
edital;
c) As atividades no Projeto serdo iniciadas no dia 02 de margo de 2026.

6. Do Cronograma

Periodo de inscrigdo 26 de janeiro a 06 de fevereiro de 2026
Analise da documentacdo 07 a 09 de fevereiro de 2026

Resultado da analise da documentagio 10 de fevereiro de 2026

Divulgac@o dos horarios das entrevistas 10 de fevereiro de 2026

Entrevistas (remotas) 11 e 12 de fevereiro de 2026

Resultado da selegdo 16 de fevereiro de 2026

Confirmacao da selegdo 17 a 20 fevereiro de 2026

Inicio das atividades (remotas) no LearninglLab 02 de marco de 2026

Russas-CE, 26 de Janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b JACILANE DE HOLANDA RABELO
g Data: 26/01/2026 07:47:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Jalila#®¥ de Holanda Rabelo
Coordend@era detl_carninglLab
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Apéndice I: Informagdes sobre o Projeto

Titulo: LearningLab — Laboratorio de Ensino e Pesquisa de Tecnologias alinhadas a Gestao do
Conhecimento e Inova¢do em Processos de Software

Coordenadora: Profa. Jacilane de Holanda Rabelo

Publico-alvo a ser beneficiado pelo projeto: Estudantes dos cursos de Engenharia de Software e
Ciéncia da Computacao do campus da UFC em Russas

Um pouco sobre o projeto: O LearninglLab € um projeto que busca fortalecer a formacao dos estudantes
dos cursos de Ciéncia da Computacdo ¢ Engenharia de Software da UFC — Campus Russas, promovendo uma
aprendizagem pratica, multidisciplinar e alinhada aos desafios reais do mercado de trabalho. Por meio de cursos,
workshops, tutorias e atividades praticas, o projeto incentiva o desenvolvimento técnico e profissional dos
estudantes, indo além da sala de aula. Aqui, os participantes tém contato com casos reais, desenvolvimento de
produtos digitais e trabalho em equipes estruturadas, envolvendo areas como Qualidade de Software, Analise,
Desenvolvimento Back-end e Front-end, e UX/UI. O LearningLab é mais do que um projeto de extensao: € um
ecossistema de inovagdo. Contamos com iniciativas como o Laboratorio de Jogos Digitais (LLabGames), a¢oes
de Tecnologia e Impacto Social (LLababTISocial) e um programa de capacitagdo voltado exclusivamente para
mulheres na tecnologia, fortalecendo a diversidade e a inclusdo na area (LLGirls). Além das competéncias
técnicas, o projeto valoriza o desenvolvimento de soft skills essenciais, como comunicagdo, trabalho em equipe,
lideranga, criatividade, planejamento e proatividade, preparando os estudantes para os desafios da vida académica
e profissional.

@ Se vocé busca aprender na pratica, desenvolver projetos reais, ampliar sua rede de contatos e construir
sua trajetoria na Computacédo, o LearningLab ¢ o lugar certo!

Algumas das principais atividades realizadas pela equipe do LearningLab incluem:

e Oferta de cursos praticos: realizacao de cursos voltados a temas de interesse dos estudantes da area
de Computagdo, com foco no desenvolvimento de competéncias técnicas ¢ na formacdo de
profissionais qualificados para o mercado de trabalho, além de incentivar a permanéncia ¢ o
engajamento nos cursos.

e Pesquisa e producio cientifica: desenvolvimento de projetos de pesquisa e elaboracdo de artigos
académicos sobre temas relevantes da area de Computagdo, visando ao fortalecimento do pensamento
critico, analitico e a producao de conhecimento cientifico, contribuindo para a formagao académica e
profissional dos estudantes.

o Desenvolvimento de projetos de software: concepgio e desenvolvimento de produtos digitais por
meio de projetos colaborativos, organizados em equipes multidisciplinares, com atuacdo em
diferentes papéis, como Analistas de Requisitos, Desenvolvedores Back-end e Front-end,
Analistas de Qualidade (QA), UI/UX e DevOps, permitindo aos estudantes vivenciar praticas
proximas as do mercado de trabalho.

e Modelagem e melhoria de processos de software: realizagdo de atividades voltadas a modelagem,
analise e otimizacio de processos utilizando BPMN, promovendo a compreensdao dos fluxos de
trabalho, a padronizacao de processos e a aplicacao de boas praticas de Engenharia de Software.

e Atividades de extensdo universitaria: desenvolvimento de acdes extensionistas junto a comunidade
interna e externa a universidade, incluindo parcerias com escolas, instituicdes e projetos sociais,
promovendo a disseminacdo do conhecimento em tecnologia e a aplicacdo pratica da Computacao
em contextos sociais e educacionais.

e Tutorias e acompanhamento académico: oferta de suporte continuo aos discentes durante a
execucdo das atividades, incentivando a resolu¢do de duvidas, a colaboragdo e a conclusdo das
atividades com éxito.

¢ Disseminaciao de técnicas de gestdo do conhecimento: pesquisa e divulgacdo de praticas e
ferramentas de gestdo do conhecimento alinhadas as demandas do mercado de trabalho, por meio de
contetidos nas redes sociais do projeto e de acdes formativas direcionadas ao publico-alvo.

e Produciao de materiais de divulgacio em Computacio: elaboracio e compartilhamento de
contetidos educativos sobre técnicas, metodologias e tendéncias atuais da area de Computacao,
apresentados de forma acessivel e pratica, com o objetivo de manter os estudantes atualizados.
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Promocio de encontros entre docentes, profissionais e discentes: realizacdo de encontros para
troca de experiéncias, discussdo de dificuldades de aprendizagem e coleta de dados, aproximando
estudantes da vivéncia académica e profissional e contribuindo para a superagdo de desafios no
processo formativo.

Divulgacio de oportunidades no mercado de trabalho: compartilhamento de vagas de estagio ¢
emprego na area de tecnologia, incentivando a conclusdo dos cursos e a inser¢ao profissional dos
estudantes.

Aplicacdo de metodologias Ageis no contexto académico: ensino e aplicacdo pratica de
metodologias ageis utilizadas no mercado, preparando os estudantes para ambientes profissionais
reais.

Divulgacio de tendéncias tecnologicas: pesquisa e disseminag@o de tecnologias, ferramentas e
competéncias mais demandadas pelo mercado de trabalho, auxiliando os estudantes na construgéo de
trajetorias profissionais alinhadas as demandas atuais da area.
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Apéndice Il: Informacoes sobre o Programa LLGirls

Titulo: LLGirls — Um programa de incentivo a participacdo de mulheres da TI
Coordenadora: Profa. Jacilane de Holanda Rabelo

Publico-alvo a ser beneficiado pelo projeto: Pessoas que se identificam com o género feminino,
estudantes dos cursos de Engenharia de Software e Ciéncia da Computagdo do campus da UFC em
Russas

Um pouco sobre o programa LLGirls: O programa LLGirls tem como objetivo fortalecer a participagao
¢ a permanéncia de pessoas que se identificam com o género feminino na area da Computagdo, considerando os
desafios historicamente presentes na sociedade, como esteredtipos de género que limitam oportunidades e
desvalorizam habilidades cognitivas femininas. Esses fatores contribuem, em muitos contextos, para a evasao de
mulheres nos cursos de Computacdo e para a consequente sub-representagdo feminina no mercado de trabalho.
Nesse contexto, o LLGirls visa preparar pessoas que se identificam com o género feminino, vinculadas aos cursos
de Ciéncia da Computacdo e Engenharia de Software da Universidade Federal do Ceara (UFC), Campus de
Russas, por meio de agdes formativas que integrem teoria e pratica, baseadas em atividades praticas e casos reais.
O programa promove capacitagdes baseadas em atividades praticas e casos reais, com a realiza¢do semanal de
tarefas voltadas ao desenvolvimento de hard skills e soft skills. As atividades sdo organizadas de acordo com a
area de atuagdo das participantes no projeto, contemplando os seguintes perfis: Analista de Qualidade, Analista
de Processos, Analista de Requisitos, UX/UI Designer, Pesquisadora, Desenvolvedora Front-end,
Desenvolvedora Back-end, Editora Audiovisual, Analista de Dados, além de fungdes voltadas a promogao e
divulgagdo de palestras e cursos e ao desenvolvimento de agdes de extensdo que incentivem a participagdo de
mulheres na Computagdo. Além do desenvolvimento técnico e comportamental, o programa busca incentivar e
motivar as participantes a permanecerem ativas em sua trajetoria académica e a construirem suas carreiras
profissionais, ampliando sua visibilidade e oportunidades para enfrentar os desafios do mercado de trabalho de
forma mais equitativa.

Algumas das principais atividades desenvolvidas pelas participantes do programa LLGirls

As participantes do Programa LLGirls atuardo em atividades formativas organizadas de forma prética,
continua e supervionada, com foco no desenvolvimento de competéncias técnicas (hard skills) e comportamentais
(soft skills), conforme descrito a seguir:

e Participacio em capacitacdes praticas semanais, baseadas em casos reais, voltadas ao
desenvolvimento de competéncias técnicas na area de Computagao.
o Atuacio em projetos praticos, conforme a area de interesse e perfil da participante, incluindo:
Analista de Qualidade (QA); Analista de Processos; Analista de Requisitos; UX/UI Design;
Pesquisa aplicada; Desenvolvimento Front-end; Desenvolvimento Back-end; Edigao
Audiovisual; e, Analise de Dados.
¢ Desenvolvimento de soft skills, por meio de atividades que estimulem comunicagdo, trabalho em equipe,
lideranga, proatividade, organizagao, criatividade, empatia e resolucdo de problemas.
e Participacdo em acdes de extensdo universitaria, voltadas a promo¢ao da presenga feminina na

Computagdo, incluindo atividades com a comunidade interna e externa a universidade.

e Colaboracio na organizacio, promoc¢io e divulgacio de palestras e cursos, contribuindo para a
disseminacdo de conhecimento e fortalecimento das ag¢des do projeto.

e Producio de materiais educativos e de divulga¢ao, como conteudos para redes sociais, apresentagdes
¢ materiais audiovisuais relacionados as atividades do programa.

e Participacdo em encontros formativos e mentorias, com docentes, profissionais da area e integrantes
do projeto, visando ao fortalecimento da trajetoria académica e profissional.

« Engajamento em acdes de incentivo a permanéncia e a valorizacio das mulheres na Computacio,
contribuindo para a criacdo de um ambiente mais inclusivo e colaborativo.
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Apéndice lll: Informacoes sobre o LLabGames

Titulo: LLabGames: Desenvolvimento de Jogos Educacionais com Base Cientifica para a Melhoria do
Ensino-Aprendizagem

Coordenadora: Profa. Jacilane de Holanda Rabelo

Publico-alvo a ser beneficiado pelo projeto: Estudantes dos cursos de Engenharia de Software e
Ciéncia da Computacdo do campus da UFC em Russas

Um pouco sobre o LLabGames: O LLabGames ¢ uma iniciativa de extensdo vinculada ao Learninglab
da Universidade Federal do Ceara (UFC) que tem como objetivo desenvolver solu¢des ludico-educacionais, como
jogos analdgicos e digitais, artefatos de design educacional e sistemas de gamificacdo, com base em rigor
académico e alinhamento a objetivos de aprendizagem. A proposta busca integrar conhecimentos teoricos das
areas de Engenharia de Software e Ciéncia da Computagdo a pratica da criacdo de Serious Games, adotando
metodologias fundamentadas em pesquisa cientifica. Os projetos desenvolvidos possuem escopo reduzido e ciclos
curtos de execu¢do, permitindo a rapida aplicacdo dos artefatos em contextos educacionais. Além de apoiar
disciplinas do ensino superior, o LLabGames atua junto a comunidade externa, especialmente com estudantes do
ensino médio, promovendo experiéncias praticas em tecnologia, criatividade e desenvolvimento de jogos como
forma de incentivo a formagao tecnoldgica.

Algumas das atividades do LLabGames:

As atividades do LLabGames sdao organizadas em ciclos semestrais, com a meta de desenvolvimento e
entrega de pelo menos 1 (um) projeto finalizado por periodo. O fluxo de trabalho segue um pipeline rigoroso de
Producao-Pesquisa, dividido nas seguintes etapas:

1. Pesquisa e Definicao (Fase Cientifica)

o Investigacdo de Literatura: Levantamento em bases de dados académicas (artigos e anais de

congressos) sobre jogos e artefatos similares ao tema proposto.

e Mapeamento de Lacunas: Identificacdo de gargalos no contexto educacional (ex: dificuldades em

disciplinas de exatas) que possam ser mitigados por solugdes ludicas.

o Idealizacdo da Solucido: Concepcdo da premissa do jogo ou artefato que supra a necessidade

identificada, com foco em objetivos de aprendizagem mensuraveis.

2. Ciclo de Desenvolvimento (Fase Pratica)

Sob supervisao de um orientador, o projeto percorre as trés etapas classicas da industria de jogos:

e Pré-Producao: Definicdo do Game Design Document (GDD), elaboragdo de prototipos de baixa

fidelidade (papel/cartdo) e testes de mecanicas primarias.

e Producao: Implementacdo técnica (codificagdo), criagdo dos ativos de arte, sonorizagdo € integragao

dos sistemas do jogo.

e Pés-Producao: Publicacdo ou aplicagdo controlada em sala de aula, seguida da coleta de dados

quantitativos e qualitativos (satisfacdo do usuario e eficacia pedagogica).

3. Producio Cientifica e Disseminacio

o Escrita de Relatos e Artigos: Documentacdo do processo e dos resultados obtidos para submissao

em eventos cientificos (como o SBGames, WIE ou outros regionais).

o Entrega de Artefatos: Catalogacao do codigo-fonte ou manuais do jogo no repositorio do laboratério

para futuras iteragoes.
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